
 
 

LLAMADO A PROCESO SELECCIÓN CARGO GERENTE PROYECTO RED 
ASOCIATIVA “PLATAFORMA DE ALIMENTOS GOURMET REGIÓN DE 

COQUIMBO” 
 
El presente llamado se enmarca en la ejecución del proyecto Red Asociativa Plataforma 

de Alimentos Gourmet 

 

OBJETIVO GENERAL:  

 

Fortalecer capacidades comerciales a un grupo de empresas de la región para la 

comercialización de productos regionales y preparaciones gourmet en el mercado 

estadounidense. 

 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 

• Generar estrategia comercial que permita validar los productos en mercado de 

destino 

• Gestionar los requisitos del mercado de destino para el ingreso de productos 

regionales 

• Dar visibilidad a la red en el mercado de destino mediante acciones de marketing 

 

Duración: 12 meses 
 
Los requerimientos de los postulantes al cargo son los siguientes: 
 

GENERALES Ser chileno o extranjero con visa vigente para éstos últimos. 

Título profesional reconocido en Chile 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL 

Profesional o persona idónea para el cargo, preferentemente 

con estudios relacionados a las áreas de las ingeniería, 

administración y ventas. 

 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

Experiencia laboral mínima de tres años en funciones de 

formulación, ejecución, evaluación y seguimiento de proyectos 

de fomento productivo o relacionado. 

Experiencia comprobable en gestión comercial y proyectos de 

alto impacto. 

Experiencia y capacidades para coordinar y articular proyectos 

públicos-privados, redes empresariales, conocimientos en 

elaboración de informes, rediciones técnicas y financieras de 

CORFO. 

Experiencia comprobable en materias de importación y 

exportación de productos alimenticios. Deseable conocimiento 



 
 

en importación y exportación de alcoholes. 

Experiencia y conocimientos comprobable en el mercado y 

público estadounidense. 

 

 

CONOCIMIENTOS Gestión de proyectos, formulación de proyectos, articulación de 

actores e innovación empresarial. Deseable manejo de inglés 

básico oral y escrito 

COMPETENCIAS Capacidad de planificación, organización y administración de 

recursos, colaboración y trabajo en equipo, gestión de redes, 

orientación a los resultados. 

FUNCIONES DEL 
CARGO 

• Su rol consiste en generar nuevas redes colaborativas que 

signifique mejoras de los negocios de acuerdo a los servicios 

definidos para la empresa asociativa (Programa Red 

Asociativa) e implementar el Plan de Trabajo del programa. 

Además, debe contribuir a promover el compromiso de las 

empresas participantes en las actividades y 

responsabilidades del programa, para el logro de los 

objetivos. 

• Promover y gestionar todas las actividades descritas en el 

plan de trabajo, ajustándose a la ética profesional y 

mantener la confidencialidad de la información 

proporcionada por los beneficiarios y la generada durante la 

ejecución del proyecto. 

• Detectar y promover nuevos negocios para el Programa 

PLATAFORMA DE ALIMENTOS GOURMET, REGION DE 

COQUIMBO, los nuevos negocios serán parte de metas y 

resultados exigidos y acordados al inicio del programa. 

• Detectar y promover oportunidades de inversión y de 

nuevos instrumentos CORFO o de otras instituciones que 

sean útiles para generar nuevos proyectos de innovación y 

emprendimiento asociativo. 

• Diseñar y desarrollar estrategias tendientes a incrementar la 

rentabilidad y participación en el mercado internacional. 

• Realizar visitas a clientes claves, participar ruedas de 

negocios y ferias internacionales de alimentos. 

LUGAR DE TRABAJO • La Serena, Región de Coquimbo. Con posibilidades de 

traslado donde las actividades del proyecto lo determinen. 

TIPO DE CONTRATO • A honorarios, renovable por periodo de duración del 

proyecto, sujeto a evaluación de desempeño.  

RENTA BRUTA • $18.000.000 pesos chilenos/Brutos. Distribuido en la 

duración de ejecución del proyecto. (12 meses) 



 
 

DEDICACIÓN AL 
PROYECTO 

• Jornada Flexible, en cumplimiento con metas propuestas por 

proyecto. 

POSTULACIÓN Los interesados/as deben enviar los siguientes documentos: 

• Curriculum vitae 
• Copia simple de certificados de Titulo. 
• Copia de certificados de capacitación.   

Enviar a gromero@gedes.cl  con copia a shenriquez@gedes.cl  

hasta el jueves 14 de diciembre del 2023 a las 12:00 hrs. 
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