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CUADRO RESUMEN LICITACION DE CONSULTORA PARA GTT

Cadigo del proyecto:

24REDGTT-264099

Nombre del programa:

TRANSFERENCIA TECNOLOGICA EN PRODUCCION, ALMACENAMIENTO PARA LA
COMERCIALIZACION DE UVA DE MESA: MONITOREO INTELIGENTE Y CONTROL DE
LOBESIA BOTRANA E INCORPORACION DE PRACTICAS AGROECOLOGICAS

Ejecucion:

Region Metropolitana

Comuna de Intervencion

Los beneficiarios son de la Provincia de Chacabuco

Responsable

Direcciéon Regional de Corfo, Regién Metropolitana

Administracion

GEDES Ltda.

Servicio a Licitar

Consultora Técnica para la Implementacién del Proyecto:
Asesoria y Capacitacion

Monto Aprobado CORFO $20.000.000-. (80% aporte es Corfo)
Monto Aporte Empresa $5.000.000-.
Monto a Licitar $19.000.000-.

Plazo de Ejecucién

11 meses desde el contrato con la entidad consultora

Nro. de Participantes

10 horticultores

* Los recursos que se licitan son el tope disponible (impuestos incluidos)
* Si la empresa consultora es afecta a IVA, considerar que el IVA no se rinde
\Vigencia de la licitacion: 26 de diciembre 2024 hasta el 5 de enero 2025

1. Contexto del Instrumento

El proyecto "Transferencia Tecnoldgica en Produccién, Almacenamiento para la Comercializacién
de Uva de Mesa: Monitoreo inteligente y control de Lobesia botrana e incorporacién de practicas
agroecoldgicas" se fundamentan en diversos desafios y brechas observadas en la industria agricola
de la Regién Metropolitana de Santiago, especialmente en la provincia de Chacabuco, donde se
concentra la produccion de uva de mesa. La Lobesia botrana, conocida como la polilla del racimo
de la uva, ha sido una de las principales plagas que afecta la calidad y la productividad de los cultivos
de uva, generando grandes pérdidas econdmicas para los productores. A lo largo de los afos, la
plaga ha demostrado una alta capacidad de adaptacién y resistencia a los métodos tradicionales de
control, lo que ha dificultado el manejo adecuado de la misma.

El proyecto esta regulado conforme a los siguientes documentos:
- Res 326/ Bases del Instrumento Redes y sus Lineas de Apoyo

- Focalizacién Territorial y Tematica de la 1° Convocatoria Redes GTT+



https://drive.google.com/file/d/11t_BAg7glPL30EGam8n3KD9Oyj-djDZz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1d5_BcMC4VkYuuKutDWPeaP5JPxJqUrKZ/view?usp=drive_link
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2. Contexto del Proyecto

- La agricultura regenerativa es una tendencia en crecimiento que busca restaurar la salud del suelo y mejorar la
" biodiversidad mediante practicas sostenibles como la rotacién de cultivos y la reduccion del laboreo. Esta
. metodologia puede mejorar la salud del suelo en un 30% a 40%, aumentando la materia organica y la capacidad
- de secuestrar carbono, contribuyendo asi a la mitigacion del cambio climatico. La transicidn hacia estas practicas
_es crucial para la sostenibilidad agricola, la seguridad alimentaria y la resiliencia frente al cambio climatico,
ofreciendo beneficios econdmicos a largo plazo y mejorando la productividad.

" En ese contexto la necesidad de implementar un programa que aborde estas tematicas en horticultores de la
: region Metropolitana se centra en la transferencia de buenas practicas y adopcion de ellas en los campos,
- contribuyendo en mitigar el impacto que ha tenido el clima en los ultimos afios en sus cosechas.

2.1. Objetivo General del Proyecto

" Implementacion y Adopcion de transferencia tecnoldgica en sistema de control de Lobesia botrana mediante el
~uso combinado de trampas electrénicas, estaciones meteoroldgicas, métodos de control e implementacion de
- practicas agroecoldgicas, que permitan maximizar la eficacia en el control de la plaga a nivel predial, disminuir
" su prevalencia y contribuir a su prevencion en un escenario de cambio climatico.

2.2. Objetivos Especificos del Proyecto

- OE1: Desarrollar e implementar estrategias de monitoreo, mediante en el uso de trampas de feromonas del tipo
~convencional y electrénicas para determinar presion y dindmica poblacional de la plaga e incorporacién de
practicas agroecoldgicas.

~ OE2: Transferir conocimientos de manejo integrado de plaga en productores, mediante capacitacin en técnicas
- de manejo integrado de la plaga y apoyo técnico a los participantes del programa.

- OE3: Implementar medidas de control continuo para evaluar la evolucidn de la poblacion de la plaga, mediante
" el cierre de brechas tecnoldgicas y de gestidon en el monitoreo y evaluacidn de la efectividad de los programas
de vigilancia de Lobesia botrana e impacto generado.

3. Resultados Esperados

1. CTD menor al registrado al inicio del programa: Al inicio del Proyecto se definird segiin monitoreo
oficial SAG de temporada anterior un valor base y se espera al final del proyecto obtener un CTD
menor al registrado al inicio del programa.

2. Al menos un al menos 80% de participacidn en reuniones técnicas y capacitaciones: Al final del
Programa se espera obtener al menos un al menos 80% de participacion en reuniones técnicas y
capacitaciones.

3. Erradicar plaga: Se calculara al inicio del programa un valor proyectado en base a CTD inicial/no
deteccion de estados inmaduros de la plaga.
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: La licitacion se basa en el proyecto adjudicado, incluye las siguientes actividades:

Actividades

Detalle Resumido

Producto

1 | Reuniones Mensuales

Se realizaran 10 reuniones en el transcurso del primer afio del
proyecto, las cuales se llevardn a cabo en los diferentes predios d
participantes del programa, a partir del mes 2 de ejecucion del
proyecto. Las reuniones se centraran en la identificacion de las
principales problematicas de Lobesia botrana en el valle de
Chacabuco.

1. Material trabajado en reuniones
2. Imagenes de reuniones

3. Lista de asistencia

4. Encuesta de Satisfaccion

Dos sesiones. Talleres técnicos de capacitacion a los productores
en campo, con la participacién de expertos en la plaga. Taller
técnico con empresa Biogard: Empresa espafiola dedicada al
desarrollo y comercializacion de productos fitosanitarios de origen
bioldgico o semioquimico dedicados al control de plagas,
especialista a nivel mundial en el control de Lobesia botrana.

1. Lista de asistencia
2. Material trabajado: ppt. Hojas

5 Talleresy charlas Mediante una charla en terreno se abordaran temas como de de trabaio U otro
técnicas vigilancia, uso de trampas eléctricas y su uso combinado con . J e
A . s . 3. Registros fotograficos
estaciones climaticas y la obtencion de datos en tiempo real como - -
A . - 4. Encuesta de Satisfaccion
patrén de decisiones de control, deteccion temprana de nuevos
focos de la plaga, entre otros. Taller técnico con Greg Simon:
Especialista en Lobesia botrana que nos asesora en terreno sobre
Técnicas de control, uso de confusion sexual, control quimico y
bioldgico de la plaga.
Para los 10 huertos participantes se trabajara en la vigilancia activa
de la plaga, combinando el uso de trampas
eléctricas/convencionales, estaciones y uso de confusores 1. Lista de asistencia
sexuales, que permitan proporcionar informacidn detallada, 2. Material trabajado: ppt. Hojas
precisay en tiempo real a los productores, para establecer de trabajo u otro
Parcelas . . C - .
3 . estrategias de control de Lobesia botrana mas eficientes y 3. Registros fotograficos
demostrativas

sostenible. Se realizara vigilancia de la plaga, mediante el uso de

trampas de feromonas. EL nUmero de trampas/ huerto, se definira
con relacion a superficie de cada uno de los productores, el uso o
no de confusores sexualesy de cuerdo a la estrategia establecida
por SAG para la temporada en cuestion.

4. Encuesta de Satisfaccion
5. Informe de practicas
transferidas

4/ Capacitacion Grupal

Taller de liderazgo, manejo grupaly colaboracién horizontal
orientado a grupos de trabajos: Esta actividad persigue motivar a
los productores en el logro de las metas, promover su participacion
y el desarrollo de una cultura de innovacion

1. Lista de asistencia

2. Material trabajado: ppt. Hojas
de trabajo u otro

3. Registros fotograficos

4. Encuesta de Satisfaccion

5 | Misién Tecnoldgica

Gira técnica por definir en conjunto con los productores

1. Lista de asistencia

2. Material trabajado: ppt. Hojas
de trabajo u otro

3. Registros fotograficos

4. Encuesta de Satisfaccion

5. Informe de practicas
transferidas
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- 7 VALOR VALOR FECHA DE MEDIO DE
OE INDICADOR FORMULA DE CALCULO UNIDAD
BASE PROYECTADO  |CUMPLIMIENTO VERIFICACION
OE1l: Desarrollar e implementar
estrategias de monitoreo, mediante
en el uso de trampas de feromonas (Total de practicas
del tipo convencional y electrdnicas|Incorporacién delimplementadas de Registros oficiales
para determinar presion y dindmica|Mejoras Tecnoldgicas |monitoreo/total  practicas de monitoreo
poblacional de la plaga e de monitoreo)*100
incorporacién de practicas
agroecoldgicas. % 0 30 22-08-2025
OE2: Transferir conocimientos de
manejo integrado de plaga en|Generacién de|(Total de participantes a los Listas de
productores, mediante capacitacion|capacidades de(talleres/total de % asistencias,
e . . . s . Y . . . o 3
en técnicas de manejo integrado de|gestion productiva y|participantes beneficiarios fotografias de
la plaga y apoyo técnico a los|administrativa del proyecto)*100 reuniones.
participantes del programa. 0 80 22-08-2025
OE3: Implementar medidas de
control continuo para evaluar la
evolucién de la poblacion de la (Total de participantes con
plaga, mediante el cierre de brechas » registro de monitoreo de Registros de
- , Incorporacion de -
tecnolégicas y de gestion en el . L. plagas/total de monitoreo de la
X ., Mejoras Tecnoldgicas . .
monitoreo y evaluacion de la participantes beneficiarios plaga
efectividad de los programas de del proyecto)*100
vigilancia de Lobesia botrana e
impacto generado. % 0 100 22-08-2025
1.3 Resultados
INDICADORES DE RESULTADO
(Miden los cambios en las empresas participantes una vez que se ha llevado a cabo el proyecto para el logro del Objetivo General del Proyecto)
INDICADOR FORMULA DE CALCULO UNIDAD VALOR \P,:;z'E‘CI' FECHA DE MEDIO DE
BASE ADO CUMPLIMIENTO VERIFICACION
1. CTD menor al registrado al inicio del valor
programa: Al inicio del Proyecto se definird|crp g inicio del menor al
2 q 0 q por indicadop
segun. monitoreo oficial SAG de tempor?da proyecto conﬂ?rm.e al A s AT
anterior un valor base y se espera al final|SAG - CTD al término del con SAG |al inicio
del proyecto obtener un CTD menor allProyecto del
registrado al inicio del programa. (LB
(total beneficiarios
articipantes de los
2. Al menos un al menos 80% de p P
" : . . talleres/ total de
participacién en reuniones técnicas o
capacitaciones: Al final del Programa se beneficiarios i i i
p 8 g participantes del o e o 22.08-2025 Listas de a5|s’tenC|a,
espera obtener al menos un al menos 80% fotografias
- Ra . .. programa)*100
de participacién en reuniones técnicas y
capacitaciones.
valor proyectado en
3. Erradicar plaga: Se calculard al inicio|pase a CTD inicial/no
del programa un valor proyectado en base|deteccion de estados
a CTD inicial/no deteccién de estados|inmaduros de la
inmaduros de la plaga. plaga.
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1.4 Carta Gantt

Meses
Actividades 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.1 Reuniones Mensuales X X X X X X X X A A
12 Talleresy charlas X X
’ técnicas
1.3 Parcelas demostrativas X X
1.4 Capacitacién Grupal X
1.5 Misidn Tecnoldgica X X

2. LaPropuesta

. La propuesta deberad individualizar la empresa y el representante técnico quien cumplird el rol de contraparte
- técnica, de la siguiente manera:

> Datos Generales del Postulante

Ficha Empresa Datos
a. | Razon Social

b. | Rut

c. | Direccion

d. | Teléfono

e. | Nombre Contraparte Técnica

f. | Correo electronico Contraparte Técnica

g. | Teléfono Contraparte Técnica

> Antecedentes Técnicos:
l. Curriculo vitae de la consultora: y de los profesionales que incluye la propuesta.
- Breve descripcion de la empresa

- Ventajas competitivas

- Metodologia de trabajo
- Lineas de servicios

- Experiencia en general

- Experiencia en la temdtica central del proyecto: Agricultura Regenerativa

Il. Documentacidn legal de la entidad consultora
1. Escritura de la constitucidn de sociedad y sus modificaciones
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Poder de los representantes legales (si se requiere)
Fotocopia Rut de la empresa

Fotocopia Rut de representantes legales

F-30 Certificado de Deudas Previsionales vigente

Certificado de vigencia con no mas de 30 dias de antigliedad

o G o>

> Propuesta Técnica

l. Metodologia de trabajo

Il. Propuesta de mejora al plan de actividades conservando los recursos
disponibles

Il Incluir un plan de contenidos minimos por taller sugerido

V. Programa de actividades basado en un cronograma tipo Gantt que refleje el
plazo de ejecuciones de cada una de las etapas y actividades del programa.
Destacar puntos criticos de cumplimiento.

V. Numero de profesionales que el proponente empleara para la ejecucion del programa

VI. Organigrama del equipo con definicidon de responsabilidad, roles, funciones y
experiencia

VII. Experiencia con el sector de vinculacién

> Propuesta Economica

l. El contrato sera adjudicado bajo la modalidad de suma alzada debiendo cada
proponente expresar el valor de su oferta en moneda nacional.

Il. Se debera presentar un calendario de pagos sobre la base de entrega de
informes y visitas realizadas segun carta Gantt.

Valor del servicio detallando costo y Horas Hombre utilizadas en cada actividad, en base a la
siguiente disponibilidad:

$
COFINANCIAMIENTO CUENTA OPERACIONES %
1. CORFO S 14.000.000-. 73,7%
2. EMPRESAS S 5.000.000-. 26,3%
TOTAL PROYECTO $ 19.000.000-. 100%
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> Modalidad de presentacion de las propuestas

Enviar propuestas para evaluacién al siguiente correo, dentro del plazo establecido

en la postulacién a:

draniman@gedes.cl

Dayanna Rafiman Orias
GEDES
Region Metropolitana
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> Criterios de Evaluacion de las propuestas técnicas econémicas de los oferentes

Las propuestas de los oferentes serdn evaluadas segln la matriz multicriterio que se adjunta a continuacion:

Las propuestas seran evaluadas con notas de 1 a 10, siendo 1 el minimo y 10 el maximo. Cada criterio
sera analizado en base a la informacién proporcionada.

CRITERIO DE EVALUACION DESCRIPCION PONDERACION
Al menos 5 afios de
experiencia anterior en |la
ejecucion de actividades
relacionadas a la agricultura
regenerativa y tematicas foco
de la propuesta

Experiencia de la empresa 35%

Profesionales capacitados en

. . . areas relacionadas al
Calidad del equipo de trabajo L 25%
proyecto, con conocimientos

en agricultura regenerativa

No excede el presupuesto

indicado

La metodologia es

estructurada, definida y cumple

con los objetivos y resultados

de la propuesta.

Incorpora presencialidad en

tematicas agroecoldgicas y de

Metodologia de trabajo . 25%
medicidn de resultados con los
productores participantes.
Sugiere mejoras en el plan de
trabajo, en base a su
experiencia en  tematicas
agroecoldgicas.

Propuesta econémica 5%

" Para la adjudicacién, las proponentes deberan alcanzar un puntaje minimo de 6 y ninguno de los criterios
. bajo 5. En caso de existir mas de una empresa con la misma puntuacién, GEDES seleccionara de acuerdo a
nuevos criterios.

~ Los resultados seran informados via correo electrénico y/o por Carta el dia -2024
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> Recepcion de consultas

Las empresas interesadas podran formular consultas sobre cualquier aspecto de las siguientes bases
administrativas y técnicas. Estas deberdn ser realizadas via correo electrénico hasta el 5 de enero de 2025 al
" mail: draniman@gedes.cl

> Recepcion de propuestas

- Las propuestas econdmicas, técnicas y antecedentes legales deberdn entregarse via correo electrénico sefialado
~anteriormente: hasta el 5 de enero de 2025 hasta las 15:00hrs.

> Evaluacion Propuestas

. Se realizara la evaluacién de las propuestas presentadas y que cumplan con los requisitos estipulados. Los
proponentes que no presenten algunos de los documentos indicados, quedardn automaticamente fuera del
- proceso licitatorio.

" El proceso de evaluacién estara a cargo de manera exclusiva del agente operador intermediario, a través de sus
- colaboradores.

1. Del contrato

> El Agente Operador Intermediario Gedes Limitada invitard a convenir las condiciones definitivas del
contrato al proponente que hubiera ocupado el primer lugar en la evaluacidn de las propuestas. A falta de
acuerdo con el primer proponente se llamara al segundo siguiendo el mismo procedimiento.

> Gedes Limitada podra rechazar todas las propuestas. Ninguno de los proponentes tendra derecho a
indemnizacion alguna por los gastos en que hubiese incurrido con motivos de la preparaciény presentacion
de sus propuestas.

> Aquellos profesionales, que figuren en la némina definitiva, no podran ser sustituidos por el consultor,
salvo casos muy justificados calificados como tal por la empresa mandante. El profesional saliente debera ser
reemplazado por otro que posea competencias técnicas y profesionales iguales o superiores al sustituido y
debera ser aprobado por el AOI.

> Presentaciéon de Informes: El consultor debera presentar al AOI los siguientes informes:

I. Informe mensual, acompanado de los formatos requeridos, que sefiale en forma clara y respaldada las
actividades indicando su grado de cumplimiento segln plan de trabajo y ademas justificar la postergaciéon o
reagenda de actividades. Este informe debe contener, informe de rendicidn financiera e informe de rendicidn
técnica, mas los verificadores de cumplimiento y/o avance de las actividades, individualizados por actividad.
Il. Informe final, que se entrega dentro de los plazos establecidos en el contrato, y respetando los plazos con
CORFO y su respectiva rendicion, en el cual se detallen las actividades realizadas, grado de cumplimiento de
objetivos, resultados e indicadores planteados en el plan de trabajo.

El informe debera contemplar verificadores de cumplimiento de los indicadores del proyectg
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sido presentados en el informe de avance.

> La inspeccion de los trabajos realizados en terreno y/o de manera virtual, asi como la revision de los
informes y todo documento que se estime necesario, seran realizados por el AOl en la forma que se considere
mas adecuada y en la periodicidad que se estime conveniente.

> Forma de Pago: Gedes Limitada cancelara al consultor el valor del contrato en moneda nacional, contra
grado de avance mensual por actividad. La factura se solicitara por parte del ejecutivo técnico asignado de
Gedes toda vez que el informe sea aprobado, en los plazos establecidos en el contrato.

> Para que el AOI pueda hacer efectivo el pago de cada actividad rendida, considerando que el proyecto
cuenta con financiamiento del 73,7% CORFO y 26,3% de Aporte empresa, éste Ultimo debe encontrarse
recaudado en la cuenta del AOI, siendo responsabilidad conjunta su solicitud a los corres/correspondientes.

> El proceso de pago se realizara dentro de las fechas establecidas por parte del AOI y toda vez que el
informe y la factura se encuentren aprobados. Ademas, el AOI solicitara el envio de F-30 vigente, como
requisito en acreditar no existencia de reclamos pendientes y cumplimiento de pago de las obligaciones
previsionales correspondientes.

> El pago final se realizard toda vez que el proyecto sea aprobado en plataforma Corfo (informe final)

> El atraso injustificado de los informes técnicos y financieros tendra una multa de 0.5 UF por dia de retraso,
imputandose, al no existir recursos anticipados el ejecutor deberd realizar un depdsito bancario o
transferencia electrénica al AOI con la cantidad de dinero correspondiente a la multa, en los datos bancarios
gue se comunicaran en la oportunidad.

> Los atrasos injustificados seran notificados mediante carta al beneficiario ejecutor a través de correo
electrénico por parte del AOL.

Se entenderd como causa justificada a todas aquellas razones que por factores externos a la consultora
impidan cumplir con el compromiso antes descrito. Para materializar la causa justificada, el beneficiario
ejecutor deberd enviar una carta al AOI con al menos 5 dias hdbiles previos a la fecha de entrega de los
documentos y el AOI evaluara la pertinencia de la solicitud.

> El Agente, previa autorizacién de la Direccion Regional de CORFO, podrd adoptar la decisidon de poner
término anticipado al Contrato de Subsidio, en caso de insolvencia, cesacidn de pagos del Beneficiario o en
caso de negacidn o dificultad para las labores de seguimiento del Proyecto.

En este caso, el Agente Operador no transferird los recursos del subsidio o solicitara el reembolso de la
totalidad de los recursos que hayan sido transferidos al Beneficiario. La solicitud de reembolso de los recursos
anticipados podra realizarse respecto de la totalidad del subsidio, si la falta de ejecucidn, tota
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proyecto o su término anticipado se debe a hecho o culpa del Beneficiario; o del saldo no gastado, en el
evento que la no ejecucién total o parcial del proyecto se deba a circunstancias sobrevinientes ajenas a su
voluntad.

Asimismo, procedera la solicitud de restitucién por parte del Agente Operador a los beneficiarios de los
recursos anticipados en caso de renuncia del subsidio o en caso que el Beneficiario solicitare el término del
Contrato de Subsidio. En ambos casos, la Direccidn Regional de CORFO calificard las razones esgrimidas por
el Beneficiario como fundamento de su renuncia o solicitud de término anticipado y, en base a ello, podra
solicitar la restitucion total o hasta la concurrencia del saldo no gastado a la fecha en que hubiere comunicado
su decisidon. De no efectuarse la restitucion de los recursos, el Agente Operador podrd hacer efectiva la
garantia que obre en su poder, si la hubiere, a menos que el Beneficiario, reintegre el monto cuya
restitucion se solicita.

2. Inicio del Contrato

* El contrato se entenderd iniciado el primer dia habil siguiente a la fecha en que se envie una carta via correo
. electrdnico al consultor, comunicandole la resolucion aprobatoria del contrato.

3. INFORMES QUE DEBEN REQUERIRSE A LA ENTIDAD EXPERTA

" En el transcurso del proyecto, la Entidad Experta deberd entregar al AOI los siguientes informes:

- Informes de Avances por Actividad Realizada:

~ Los informes deberan describir las actividades realizadas, resultados logrados y todos los detalles que tengan
" que ver con el cumplimiento de la actividad, en el formato de informe establecido por el AOI, ademas, se debera
. entregar reportes fotograficos de las actividades cursadas, asi como también listas de asistencias y cualquier
~ otro hecho acontecido de ser informado y respaldado.

- Estos informes deberdn ser entregados segun los plazos establecidos en la carta Gantt propuesta por el oferente.

Se debera considerar la entrega de informes técnicos de avance al término de cada mes de ejecucidn (a modo

- de reportes de ejecucion) y un informe trimestral de acuerdo a lo establecido por el Reglamento de Corfo que

~contenga, como minimo, los siguientes elementos: (se entregard formato de rendiciéon de acuerdo a lo
establecido por CORFO, segun manual de operaciones)

1.1 Descripcion de las actividades desarrolladas: identificar las actividades que se llevaron a cabo en los
“meses de desarrollo del proyecto que se informa. Para cada actividad, sera necesario incorporar comentarios
~ sobre dificultades, posibles cambios y/o justificacion de posibles incumplimientos de los compromisos, asi como
medidas a adoptar para dar solucion a los mismos. Cada actividad debe acompaniar los siguientes medios de
~verificacidn: Invitacién, material de la clase, lista de asistencia y fotografias (segiin corresponda) O los
* Verificadores que den el respectivo cumplimiento de la actividad. Pueden ser solicitados otros por AQ

1.2 Estado actual del Plan de Actividades, de acuerdo a los indicadores planteados origina
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~ Etapa de Desarrollo, que incluya una descripcién y justificacion sobre el estado de avance del proyecto a la fecha
"y su relacién con lo comprometido y esperado.

. 1.3 Resultados: presentar un resumen de los resultados intermedios del periodo que se informa, indicando
~ posibles desviaciones y su justificacion de acuerdo a los objetivos definidos. Adicionalmente, deberan indicarse
- las-acciones correctivas que seran implementadas.

1.4 Describir brevemente los principales problemas técnicos presentados en la ejecucién del proyecto,
- sefialando posibles causales e impactos en su desarrollo y las alternativas de solucion que permitieron
. enfrentarlos.

15 Informe Financiero con el detalle de los gastos efectuados en el periodo de rendicidn y la respectiva
- documentacién financiera de respaldo.

1.6 Carta Gantt inicial v/s Carta Gantt ejecutada

1.7 Entregables mensuales: Informe Coordinacién, Informe Técnico (formato Corfo), Informe Financiero
" (Formato Corfo), Carta Gantt inicial V/S Gantt ejecucidn, Verificadores y/o respaldos de ejecucién de actividades
* (separadas por n° de Actividad).

- Informe Final:

Se solicitara toda la documentacion administrativa que respalde la ejecucidon y calidad del proyecto, como, por
- ejemplo: los resultados de la encuesta de satisfaccidn al terminar el proceso, los resultados del proyecto e
“indicadores, listas de asistencias, y toda informacién respecto al desarrollo correcto del total del proyecto.

- Para cada rendicidn de informes se deberd respetar un formato del texto en letra arial o calibri 11, con
_interlineado simple. Los graficos y tablas utilizados deberan tener siempre su nombre y numeracion en la parte
~ superior, asi como la respectiva fuente de informacion utilizada en la parte inferior de la figura. Para los graficos
(en caso de ser necesarios) se debera hacer siempre alusidn debajo de la figura al total de la muestra considerada
~ para el respectivo analisis, principalmente si se trata de analisis de subconjuntos de muestras.

Los informes deberan ser entregados de manera digital via correo electrénico a ejecutivo a cargo del proyecto:

° Informe en formato Word ® y PDF legible.
° Carpeta con todas las Bases de Datos utilizadas o consultadas (Excel ®, PDF, entre otros).

"El Informe Final del Proyecto debera ser entregado dentro de 15 dias hdabiles contados desde el vencimiento
del plazo de ejecucién. El contenido técnico de esta rendicidon debera ser elaborado en dos entregables, un
informe WORD/PDF con las actividades ejecutadas y cumplimiento de indicadores, conclusiones entre otras y
otro correspondiente al formato de Informe Final formato CORFO y debera contener:

1.1 Resultados generales derivados de la ejecucidn integral del proyecto. Y relacionados a los Resultados
esperados del proyecto, dando cuenta de la ejecucion en torno a: Identificado y disminuido las brechas
que afecten su competitividad, productividad y la base tecnolédgica de sus empresas; Implementado
una estrategia asociativa de negocios y/o desarrollado redes productivas; Mejorado el desempe
sus mercados y/o acceso a nuevos mercados locales o internacionales.

oen
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Descripcion de los efectos sobre los Beneficiarios en términos de apoyo al acceso y uso de informacion
de mercados relevantes para el proceso de exportacion, transferencia de técnicas y practicas
productivas para la adecuacion de la oferta a los requerimientos de la demanda, procesos de mejora
de la gestion productiva y administrativa de las empresas, y conocimientos para la implementacién de
procesos de comercializacién hacia y en los mercados de destino.

Analisis comparado de la aplicacidn de los Diagndsticos de Capacidades Empresariales para Exportar.
que dé cuenta del estado final de las Empresas Beneficiarias. Los resultados del Diagndstico Inicial y
Final deberan ser incluidos en este Informe, con un analisis sobre la brecha de puntajes.

Indicar las conclusiones de acuerdo al desarrollo integral del proyecto.

Recuento de indicadores de resultado asociado al objetivo general e indicadores de producto
vinculados a los objetivos especificos del proyecto, con sus verificadores de cumplimiento como
anexo

Conclusiones para el cierre del proyecto.

Formulario postulacién afio 2, si es que el proyecto cumple con los requisitos de continuidad (ver con
el AOI)

Para la entrega del Informe Final se considera: Informe Anual con resultado de cada actividad ejecutada
del proyecto y justificaciones para aquellas no ejecutadas; Cumplimiento Indicadores y sus
verificadores; Resultados de la ejecucion integral del proyecto. Informe final formato Corfo (otros
requeridos por el AOI). Y Formulario postulacién afio 2 (consultar factibilidad de acuerdo a
reglamentacion CORFO)

Informe final en caso de afo 2, deberd contener un acumulado de lo desarrollado en el afio 1y 2 del
proyecto, complementando la informacidn respecto al levantamiento de brechas, competencias de
exportacion empresariales y cumplimiento de los Verificadores.

4. NORMATIVA

~La implementacién y desarrollo del proyecto se debera ajustar a lo dispuesto en la La Resolucién (E) N°326, de

2023, de Corfo, que Ejecuta Acuerdo del Comité de Asignacidn de Fondos — CAF, que Aprueba Nuevas Normas

: gue Regulan el Instrumento “Redes”, sus Lineas de Apoyo y Tipologias y Aprueba Texto Refundido de sus Bases.

~ Se debera tener en consideracion esta normativa en todos aquellos ambitos que no son abordados por las

- presentes Bases. En caso de controversias entre ambos documentos, primara lo establecido en el presente

_documento y en el contrato que se firme, previa ratificacién de Corfo.

" Las presentes Bases son obligatorias para quienes participen de la convocatoria, por lo cual se entendera que
- son aceptadas por el sélo hecho de formular una oferta.




GESTION & DESARROLLO

() GEDES

Red Chile
APOYAMOS

" La normativa y documentos sefialados anteriormente forman parte integrante de la presente convocatoria,
. junto a los siguientes antecedentes:

1. Las correspondientes ofertas técnicas y ofertas econémicas de los oferentes.
2. Los antecedentes solicitados a cada postulante.

3. Lasconsultas a las Bases formuladas por los oferentes y las respectivas respuestas emitidas por
el Agente Operador Intermediario.

4. Las aclaraciones que se efectten a las Bases de iniciativa del Agente Operador Intermediario.

. 5. Las aclaraciones a las ofertas que solicite el Agente Operador Intermediario Gedes Ltda., o la

- Corporacion.

12. CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS

Toda informacidn relativa a Corfo o a terceros a la que la entidad experta tenga acceso con motivo de la presente
licitacién a adjudicar, tendra el caracter de confidencial. En consecuencia, dicha informacién debera mantenerse
* en cardcter de reservada, respondiendo la entidad experta de todos los perjuicios que se deriven de la infraccion
_aesta obligacidn.

~La entidad experta no podra utilizar los datos personales entregados por beneficiarios, para fines distintos al
- desarrollo del Programa dentro de los términos establecidos en la Ley 19.628 y su normativa relacionada, no
_pudiendo hacer ningun tipo de tratamientos, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2 literal o) de la ley
* citada.

13. UTILIZACION DE IMAGEN

Durante la ejecucién del Proyecto el oferente adjudicado se obligara a apoyar y participar activamente en los
- eventos que realice Corfo para promocionar los resultados parciales y finales del proyecto. Asimismo, en toda
actividad publica que se efectte para difundir el proyecto, ya sea a su término o durante su ejecucion, asi como
~también en medios escritos o audiovisuales, debera sefialar expresamente que el proyecto es financiado por
. Corfo.

14. PROPIEDAD INTELECTUAL

El producto del trabajo que eventualmente desarrolle el entidad experta o sus dependientes, tales como
' informes, actas de reuniones y lista de asistencias, base de datos, registro audiovisuales, resultados del proyecto
~ uotros, seran de propiedad de los beneficiarios, quienes se reservan el derecho de disponer de ellos libremente,

sin limitaciones de ninguna especie, no pudiendo por tanto la entidad experta realizar ninglin acto respecto de
_ellos ajeno al contrato a adjudicar, sin autorizacion previa y expresa de los beneficiarios. Sin perjuicio de ello,
- se deberan respetar los derechos de autor y de propiedad intelectual existentes, respecto de aquellos materiales
_que el oferente o sus académicos hayan elaborado de forma previa a la ejecucién del proyecto.
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. Por otra parte, los materiales audiovisuales, impresos, descargables u otros materiales entregados por los
- organismos certificadores a los beneficiarios deberan respetar los derechos de autor, de propiedad intelectual
. u otros. Corfo o el Agente Operador Intermediario en ningun caso serdn responsables por infracciones de los
~ organismos certificadores a las leyes que protegen la propiedad intelectual y los derechos de autor, siendo la
- entidad experta el Unico responsable por dichas infracciones.

15. ANEXO MODELO PROPUESTA PRESENTACION OFERTA

FORMULARIO DE POSTULACION

FECHA DE POSTULACION

~ 1. ANTECEDENTES DE LA ENTIDAD EXPERTA

RUT
RAZON SOCIAL
GIRO
SITIO WEB
REGION CIUDAD TELEFONO DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

i 2. . CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA ASOCIADA A LA TEMATICA DEL PROGRAMA

DESCRIBA EXPERIENCIA
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~3.  EXPERIENCIA EN LA EJECUCION DE GTT O OTROS PROYECTOS CORFO

DESCRIBA EXPERIENCIA

4. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

DESCRIBA COBERTURA

5. Equipo de Trabajo

NOMBRE FUNCION HH COMPROMETIDAD

6. METODOLOGIA PROPUESTA

DESCRIBA METODOLOGIA
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7. ANTECEDENTES JEFE DE PROYECTO

RUT
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO GENERO NACIONALIDAD
Dia Mes Ao Masculino Femenino
DIRECCION
(Calle o Avenida - N2 de Casa o Departamento — Comuna)
REGION CIUDAD CASILLA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
FORMACION:
TiTULOS UNIVERSIDAD PAIS ANO
EXPERIENCIA:

DESCRIBA EXPERIENCIA

PROPUESTA ECONOMICA
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NOMBRE ACTIVIDAD

HH INVOLUCRADAS

VALOR

TOTAL




