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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DEL EQUIPO CONSULTOR
PARA LA CORRECTA EJECUCION DEL PROYECTO PDT TOMATELAB
VALPARAISO CODIGO 26 PDT-322904

El presente documento tiene por objetivo sefialar los antecedentes y especificaciones técnicas de la
contratacién de la consultoria experta que desarrollara las actividades requeridas para la ejecucion
del Programa de Difusion Tecnolégica “Tomatelab Valparaiso: Agricultura Digital Para El Manejo
Integrado y Territorial de Plagas de Tomate Bajo Invernadero”, Cédigo 26PDT-322904. Para ello se
sefiala como primer antecedente y a modo de contexto general, las caracteristicas del instrumento,
sus objetivos y etapas.

Posteriormente, se detalla en especifico lo referido al PDT Tomatelab Valparaiso, incluyendo el
detalle de las actividades que espera realice el consultor para el desarrollo de la presente
consultoria.

1. Antecedentes Técnicos Generales

1.1.Programa de Difusién Tecnoldgica de acuerdo a las bases del instrumento
Descripcion del instrumento de acuerdo con las bases técnicas de CORFO:

El Programa de Difusidon Tecnoldgica, PDT, busca acercar a las empresas, preferentemente las
de menor tamaiio, a la frontera tecnoldgica, a través de la difusion y adopcién de las mejores
practicas innovadoras, conocimientos, técnicas, procesos, tecnologias y capacidades de
innovacion actualmente disponibles. De este modo, mediante este instrumento se busca
potenciar la oferta de un conjunto de tecnologias que, siendo relevantes para un conjunto de
empresas de un determinado sector, les permitan aumentar su productividad y competitividad,
posibilitando ademas su participacion activa en el proceso de transformacién productiva que
forma parte del modelo de desarrollo productivo sostenible del pais.

Objetivo general:

Contribuir al cierre de brechas de productividad del sector empresarial, de preferencia Pymes,
a través de la difusidn de tecnologias y mejores practicas innovadoras, con el propdsito de
fomentar su adopcién y potenciar la competitividad de un grupo de empresas de una industria
o sector que enfrentan una problemdatica comun.
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Objetivos especificos:

o Desarrollar e implementar un plan de difusién de mejores practicas innovadoras,
conocimientos, técnicas, procesos, tecnologias y capacidades de innovacidn, que sean
nuevos para un grupo de empresas y que permita abordar efectivamente las brechas de
productividad en un sector y/o industria.

e Fomentar la adopcidn de mejores practicas innovadoras, conocimientos, técnicas,
procesos, tecnologias y capacidades de innovacidn difundidas en el marco del programa.

2. PDT Tomatelab Valparaiso
Objetivo general:

Promover la adopcién de tecnologias y mejores practicas innovadoras para el manejo integrado de
plagas en tomate bajo invernadero, mediante monitoreo georreferenciado, estrategias preventivas
y gestidon territorial, con el propdsito de reducir brechas de productividad y fortalecer la
competitividad de productores de la Region de Valparaiso.

Objetivos especificos:

1. Caracterizar las brechas de productividad, tecnoldgicas y de manejo sanitario asociadas al
control de polilla del tomate y mosquita blanca en productores de tomate de la Regién de
Valparaiso.

2. Disefar y validar un paquete de apoyo tecnoldgico para el manejo integrado de plagas,
basado en monitoreo georreferenciado, control fisico, manejo sanitario y estrategias
ecoldgicas.

3. Implementar un plan de difusién tecnoldgica que permita transferir conocimientos,
capacidades y herramientas para la adopcién del manejo integrado de polilla del tomate y
mosquita blanca.

4. Promover la adopcién efectiva de tecnologias y practicas de manejo integrado que
contribuyan a reducir costos productivos, disminuir aplicaciones quimicas y fortalecer la
competitividad de los productores participantes.

5. Evaluar el impacto de las soluciones tecnolégicas transferidas y ejecutar el cierre técnico-
administrativo del programa.
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Resultados esperados por cada objetivo especifico e indicadores comprometidos:

1. Caracterizar las brechas de productividad, tecnoldgicas y de manejo sanitario asociadas al
control de polilla del tomate y mosquita blanca en productores de tomate de la Regién de
Valparaiso.

Resultados esperados:

Al finalizar esta etapa se dispondra de una caracterizacidon y cuantificacion de las brechas
productivas, tecnolégicas y sanitarias presentes en los productores participantes, asociadas al
manejo de polilla del tomate (Tuta absoluta) y mosquita blanca (Trialeurodes vaporariorum). El
resultado incluird informacién levantada mediante visitas prediales, encuestas, entrevistas técnicas
y georreferenciacion de predios, permitiendo identificar practicas de manejo utilizadas, niveles de
adopcidn tecnoldgica, costos de control, frecuencia de aplicaciones quimicas, condiciones sanitarias
y principales factores que afectan la productividad. La informacién serd consolidada en una linea
base e informe diagndstico que servirdan de fundamento para el diseiio y validacién del paquete
tecnoldgico y para la evaluacién de los resultados del proyecto.

Indicadores comprometidos:

100% de los productores participantes diagnosticados y caracterizados mediante la linea base del
proyecto, 25 productores en total. Medios de verificacion: Encuestas y entrevistas aplicadas. Fichas
de levantamiento predial. Informe de Diagndstico. Disefiar y validar un paquete de apoyo
tecnoldgico para el manejo integrado de plagas, basado en monitoreo georreferenciado, control
fisico, manejo sanitario y estrategias ecoldgicas.

2. Disefary validar un paquete de apoyo tecnolégico para el manejo integrado de plagas,
basado en monitoreo georreferenciado, control fisico, manejo sanitario y estrategias
ecoldgicas.

Resultados esperados:

Al finalizar esta etapa se contard con un paquete tecnoldgico de manejo integrado de plagas
disenado y validado para productores de tomate bajo invernadero de la Regién de Valparaiso. Este
incorporard protocolos de monitoreo georreferenciado, criterios de toma de decisiones basados en
monitoreo y umbrales de accién, medidas de control fisico mediante mallas antiinsectos y trampas
de luz, practicas de manejo sanitario de residuos y focos de infestacidn, y estrategias ecoldgicas
basadas en biodiversidad funcional y bandas florales. El paquete incluirda procedimientos,
materiales técnicos y recomendaciones adaptadas a la realidad productiva de los beneficiarios,
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permitiendo abordar las brechas identificadas en el diagndstico. Su validacion técnica asegurarad la
pertinencia, factibilidad y aplicabilidad de la solucién para su posterior transferencia y adopcion por
parte de los productores participantes.

Indicadores comprometidos:

Se espera alcanzar un 100% de cumplimiento, equivalente al disefio y validacién de un paquete
tecnolégico de manejo integrado de plagas para los productores participantes. Esto considera la
elaboracién de protocolos técnicos, manuales de apoyo y la validacién de la solucién propuesta
mediante unidades demostrativas y revisidn técnica, asegurando su pertinencia y aplicabilidad para
la posterior transferencia y adopcién por parte de los beneficiarios.

3. Implementar un plan de difusién tecnoldgica que permita transferir conocimientos,
capacidades y herramientas para la adopcion del manejo integrado de polilla del tomate y
mosquita blanca.

Resultados esperados:

Al finalizar esta etapa, los productores participantes habran recibido conocimientos, herramientas
y capacidades técnicas para implementar estrategias de manejo integrado de polilla del tomate y
mosquita blanca. La transferencia tecnoldgica considerard la difusién de protocolos de monitoreo
georreferenciado, control fisico, manejo sanitario y estrategias ecoldgicas, mediante actividades
tedricas y practicas adaptadas a la realidad productiva regional. Como resultado, los beneficiarios
contaran con mayores capacidades para interpretar informacién de monitoreo, aplicar medidas
preventivas y tomar decisiones basadas en evidencia, favoreciendo la adopcion de tecnologias y
mejores practicas orientadas a mejorar la productividad y sostenibilidad de sus sistemas
productivos.

Indicadores comprometidos:

100% de los productores participantes capacitados y con acceso a las herramientas y tecnologias
transferidas por el proyecto

4. Promover la adopcién efectiva de tecnologias y practicas de manejo integrado que
contribuyan a reducir costos productivos, disminuir aplicaciones quimicas y fortalecer la
competitividad de los productores participantes.
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Resultados esperados:

Al finalizar el proyecto, los productores participantes habran incorporado tecnologias y practicas de
manejo integrado de plagas en sus sistemas productivos, incluyendo monitoreo sistematico, control
fisico, manejo sanitario y estrategias ecoldgicas. La adopcidon permitira mejorar la toma de
decisiones, disminuir la dependencia de aplicaciones quimicas preventivas y fortalecer la eficiencia
productiva de los predios. Asimismo, los beneficiarios contaran con planes prediales de adopcién y
capacidades técnicas que favorezcan la continuidad de las practicas implementadas una vez
finalizado el programa.

Indicadores comprometidos:

Al menos 80% de los productores con adopcidn tecnoldgica entre los participantes del programa.

5. Evaluar el impacto de las soluciones tecnolégicas transferidas y ejecutar el cierre técnico-
administrativo del programa.

Resultados esperados:

Al finalizar las actividades, se obtendra una Evaluacién de Impacto Fitosanitario y un Plan de
Continuidad Tecnoldgica formalizado para el 100% de los productores. Este resultado se caracteriza
por contener un andlisis cuantitativo que compara el estado final de los predios contra la linea base,
midiendo la tasa de adopcién de las herramientas del paquete tecnoldgico (monitoreo, 3 trampas
instaladas y uso de 5 a 6 metros de bandas florales por predio) y validando la reduccién efectiva en
la frecuencia y costo de las aplicaciones quimicas de insecticidas. Asimismo, incluye una matriz de
sistematizacion de aprendizajes locales y un modelo de sostenibilidad post-proyecto que asegura la
permanencia autbnoma de estas practicas. Finalmente, contempla la ejecucién de un Seminario de
Cierre regional que transfiere y difunde de manera publica estos resultados agregados a los
productores participantes, al programa PERFRUTS y a los principales actores de la gobernanza del
ecosistema horticola.

Indicadores comprometidos:

100% de los informes de evaluacidn final, planes de continuidad y seminario de cierre ejecutados.
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2.1.Detalle de las actividades y metodologia
Actividad 1

e Diagnéstico y elaboracién de linea base de brechas productivas, tecnoldgicas y sanitarias
en productores de tomate de la Regidn de Valparaiso.
e Presupuesto asighado $1.875.000.-

ELEMENTO ESPECIFICACION

Cobertura 25 empresas beneficiarias de la Regién de Valparaiso.

Plazo de ejecucion 2 meses (mes 1a2)

Tipo de Actividad Levantamiento técnico de informacidn en terreno vy
diagnostico de brechas.

Cantidad 25 diagndsticos Prediales (1 por empresa beneficiaria
atendida) + 1 Informe Consolidado de diagndstico y de Linea
Base.

Metodologia 1 visita técnica individual por predio (minimo 1 hora).

Aplicacién de ficha estructurada y/o encuesta técnica:
levantamiento de historial productivo, frecuencia de
aplicaciones de plaguicidas, costos de control, infraestructura
de invernaderos y medidas de  bioseguridad.
Georreferenciacién y sistematizacién de datos en una matriz
de brechas.

Productos verificables de |a actividad:

e 25 fichas de diagndstico predial y registros de visitas firmados.

e 1 base de datos consolidada con georreferenciacion.
e 1informe de Diagndstico, Linea Base e indicadores.
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Actividad 2

e Seminario Inicial de Transferencia Tecnolégica.
e Presupuesto asignado: $645.000

ELEMENTO ESPECIFICACION

Cobertura 25 productores beneficiarios + actores clave del
sector agricola regional (minimo 30 asistentes).

Plazo de ejecucion 2 meses (mes 2 al 3)

Tipo de Actividad Evento presencial comunicacional de inicio del
programa, considera capacitacion y
sensibilizacidn inicial.

Cantidad 1 seminario y/o actividad comunicacional (4
horas de duracion).

Metodologia Presentacién expositiva y participativa con
relatoria especializada. Abordaje de conceptos
clave sobre Manejo Integrado de Plagas (polilla
del tomate y mosquita blanca), tecnologias
disponibles, sostenibilidad e inocuidad
alimentaria. Entrega de carpetas de apoyo e
insumos conceptuales.

Productos verificables de la actividad:

e Acta de asistencia.
e Registro fotografico actividad.
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Actividad 3

e Disefo y Validacién del Paquete Tecnoldgico MIP
e Presupuesto asighado: $2.050.000

ELEMENTO ESPECIFICACION

Numero de 25 empresas/productores beneficiarios participantes del programa de

empresas transferencia tecnoldgica.

Plazo de 4 meses (mes 3 al mes 6)

ejecucion

Tipo de Actividad | Consultoria técnica de gabinete y disefio de protocolos estandarizados.

Cantidad 1 paquete Tecnolégico MIP disefiado y validado + 1 Manual Técnico
digital/impreso.

Metodologia Disefio de protocolos de monitoreo georreferenciado, determinacién de
umbrales de dafio econdmico, seleccion de practicas culturales/sanitarias y
definicion de estrategias fisicas/ecoldgicas a transferir. Elaboracion de
material guia técnico para productores y validacidon de las soluciones con
contraparte técnica.

Validacion del Paquete Tecnolégico:

Elaborada la versidn preliminar del paquete y manual técnico, y con posterioridad a la ejecucion de,
al menos, un taller técnico y un dia de campo demostrativo, la validacidn se realizara mediante un
proceso participativo en las siguientes etapas:

a. Revision técnica: revisién de la versién preliminar por la contraparte técnica de GEDES, con
acta de observaciones.

b. Encuesta individual de validacidn: aplicada a los 25 beneficiarios, evaluando en escalade 1 a
5 la pertinencia, claridad, factibilidad y aplicabilidad del paquete, con espacio para
observaciones.

c. Mesa de validacidn participativa: sesién presencial con los beneficiarios, organizada en
trabajo grupal y plenaria, donde se presentaran los resultados de la encuesta y se discutirdn
las observaciones y puntos de disenso, con el fin de alcanzar acuerdos sobre los ajustes al
paquete.

d. Criterios de consenso: el paquete se considerard validado cuando al menos el 80% de los
beneficiarios lo apruebe en cada dimensidn evaluada. Las posibles observaciones planteadas
por beneficiarios o con fundamento técnico seran incorporadas al paquete. Las necesidades
especificas de un predio no modificaran el paquete comun y seran abordadas en el Plan
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Predial de Adopcidn respectivo. Las discrepancias técnicas serdn resueltas por la Direccion
Técnica, con la aprobacidn de la contraparte de GEDES.

e. Version final: el equipo consultor incorporara los ajustes acordados y entregara la version final
del paquete y manual, con registro de los cambios realizados.

Observacion: la mesa de validacion participativa no constituye un evento adicional a los
comprometidos. Podra realizarse en conjunto con uno de los talleres técnicos o dias de campo
demostrativos de la Actividad, siempre que se destine un bloque especifico de la jornada a la
validacién y se levante un acta diferenciada, con lista de asistencia y acuerdos. Esto no modificara
la cantidad de talleres y dias de campo comprometidos ni el presupuesto asignado a las actividades.

Productos verificables de la actividad:

e Instrumento de encuesta aplicado y base de datos con las respuestas de los beneficiarios.

e Acta de revisién técnica de la contraparte GEDES.

e Acta de la mesa de validacion participativa, con lista de asistencia y acuerdos.

e Acta validacidn firmada por 25 beneficiarios atendidos respecto del paquete tecnoldgico.

¢ Informe de Validacion del Paquete Tecnoldgico (resultados de la encuesta, acuerdos, ajustes
incorporados).

e Versidn final del Paquete Tecnoldgico MIP y Manual Técnico.

e 4 talleres técnicos grupales ejecutados, con sus respectivos programas, presentaciones,

e listas de asistencia, registros fotograficos y evaluaciones.

e 2 dias de campo demostrativos realizados, con programa, registro de participantes, material

e técnico y evidencia fotografica.

e 2 charlas/seminarios técnicos especializados ejecutados y respaldados documentalmente.

e 25 actividades demostrativas prediales, una por cada empresa beneficiaria, con registro de

e visita, fecha, participantes, contenidos abordados, recomendaciones y evidencia
o fotografica.
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e Adquisicidn, Instalacién y Monitoreo de Sistemas de Trampas
e Presupuesto asignado: $10.780.000

ELEMENTO ESPECIFICACION

Numero de 25 empresas/productores beneficiarios participantes del programa de
empresas transferencia tecnoldgica.

Plazo de 6 meses (mes 3 al mes 8)

ejecucion

Tipo de Habilitacion de infraestructura fitosanitaria en terreno y seguimiento
Actividad analitico.

Cantidad 75 trampas de monitoreo y control en total (3 trampas por predio) + visitas

periddicas de lectura (quincenales) a cada empresa.

Metodologia

Suministro, transporte y montaje técnico de 3 trampas de monitoreo y
control de polilla del tomate por invernadero. Capacitacion in situ al
productor para la lectura, mantencion de feromonas/atrayentes y registro de
lecturas. Realizacion de visitas de seguimiento técnico periddico e ingreso de
datos a la plataforma/planilla de registro.

Productos verificables de |a actividad:

e 25 actas de recepcion conforme y entrega de equipamiento firmadas por cada beneficiario
(3 trampas por predio).

e Registro fotografico georreferenciado de la instalacién del sistema de 75 trampas en los 25
predios participantes.

e Planillas y/o base de datos con los registros de monitoreo y lecturas periddicas de
capturas de polilla del tomate.

Actividad 5

e Establecimiento de Bandas Florales Funcionales
e Presupuesto asignado: $14.000.000.-

ELEMENTO

ESPECIFICACION

Numero de
empresas

25 empresas/productores beneficiarios participantes del programa de
transferencia tecnoldgica.
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Plazo de
ejecucion

6 meses (mes 3 al mes 8)

Tipo de
Actividad

Intervencion agroecolégica en terreno e implantacion de material vegetal.

Cantidad

25 bandas Florales (5 a 6 metros lineales por predio, en area piloto de 1 ha) +
monitoreos entomoldgicos, visitas mensuales a cada empresa, 6 monitoreos
en total por cada empresa.

Metodologia

Seleccion e inoculacion de plantas atrayentes de enemigos naturales.
Preparacion de suelo, siembra/plantacion e implantacidn de 5 a 6 metros de
banda floral funcional por predio. Realizacidn de evaluaciones entomoldgicas
periddicas para verificar la atraccidn y establecimiento de fauna benéfica.

Productos verificables de |a actividad:

e 25 registros/actas de recepcion de insumos bioldgicos y plantas funcionales entregados por

predio.

e Registro fotografico georreferenciado del establecimiento e implantacién de los 5 a 6
metros de bandas florales en cada predio.
e Informes técnicos de evaluacion entomoldgica periédica sobre la atraccidon vy
establecimiento de fauna benéfica.

Actividad 6

e Ejecucidn del Plan de Difusidn Tecnoldgica
e Presupuesto asighado: $1.095.740

ELEMENTO

ESPECIFICACION

Numero de
empresas

25 empresas/productores beneficiarios participantes del programa de
transferencia tecnoldgica.

Plazo de
ejecucion

6 meses (mes 4 al mes 9)
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Tipo de Capacitaciones grupales tedrico-practicas y actividades demostrativas en
Actividad terreno.
Cantidad 4 talleres/Charlas Técnicas Grupales + 2 Dias de Campo Demostrativos en

predios modelo.

Metodologia Talleres (4): Sesiones grupales de 3 horas sobre: 1) Monitoreo de plagas; 2)
Control fisico y bioseguridad; 3) Estrategias ecoldgicas y bandas florales; 4)
Gestidn de costos fitosanitarios.

Dias de Campo (2): Visitas grupales a predios destacados para observar la
instalacidn de herramientas, lecturas de trampas y manejo real del cultivo. |

Productos verificables de la actividad:

e Listas de asistencia firmadas y registro fotografico de los 4 Talleres/Charlas Técnicas
ejecutados.

e Listas de asistencia firmadas y registro fotografico de los 2 Dias de Campo Demostrativos
realizados.

e Material técnico-pedagdgico entregado durante los talleres y dias de campo
(presentaciones, fichas o manuales impresos/digitales).

Actividad 7

e Despliegue Técnico y Acompaiiamiento Predial
e Presupuesto asignado: $27.194.400

ELEMENTO ESPECIFICACION

Cobertura 25 predios beneficiarios (area piloto de 1 hectarea por empresa).
Plazo de 8 meses (mes 2 al 9)

ejecucion

Tipo de Actividad | Asistencia técnica personalizada e intervencién directa en terreno.

Cantidad 25 Planes Prediales de Adopcién + 75 Visitas Técnicas de Acompafiamiento
(promedio de 3 visitas por predio).
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Metodologia Elaboracién de un Plan Predial de Adopcidn individual a la medida. Ejecucién
de visitas técnicas de asesoria personalizada para ajustar la aplicacién del
paquete MIP, supervisar la mantencion de trampas/bandas florales, guiar la
toma de decisiones sanitarias y evaluar cuantitativamente la reduccién en el
uso de agroquimicos.

Productos verificables de la actividad:

e 25 Planes Prediales de Adopcidn individualizados a la medida segun el area piloto (1 ha).

e 75 fichas de visita técnica de acompafiamiento y asistencia personalizada firmadas por los
productores beneficiarios.

e Informe técnico con la evaluaciéon cuantitativa de la reduccion en la aplicacién de
plaguicidas/agroquimicos por predio.

Actividad 8

e Evaluacioén Final, Plan de Continuidad y Cierre
e Presupuesto asighado: $4.394.160

ELEMENTO ESPECIFICACION

Cobertura 25 beneficiarios, CORFO, coejecutores e invitados del sector agricola regional.

Plazo de 1 mes (mes 10)

ejecucion

Tipo de Evaluacién técnica-econdémica, hito masivo de cierre y elaboracién de informe

Actividad final.

Cantidad 1 Seminario de Cierre + 1 Plan de Continuidad Tecnoldgica + 1 Informe Final
Consolidado.

Metodologia Procesamiento de indicadores de adopcion, calculo de reduccion de
agroquimicos y costos de produccion comparados con la linea base.
Organizacion del Seminario de Cierre para la devolucidén de resultados a la
comunidad. Elaboracién del Plan de Continuidad Tecnolégica e Informe Final
Técnico-Administrativo.




GESTION & DESARRQLLO

(K)GEDES

Red Chite
APOYAMOS

Productos verificables de la actividad:

e Informe de Evaluacién de Impacto fitosanitario y econémico (comparativo vs. linea base).

e Plan de Continuidad Tecnoldgica.

e Matriz de sistematizacion de aprendizajes locales y un modelo de sostenibilidad post-
proyecto.

e Acta/lista de asistencia del Seminario de Cierre y registro fotografico de la actividad.

e Informe Final Consolidado técnico-administrativo del PDT.

2.2.Presupuesto de las actividades

N° ACTIVIDAD VALOR TOTAL ACTIVIDAD
(CONSIDERA IVA)
1 | Diagnéstico y elaboracion de linea base de brechas $1.875.000
productivas, tecnoldgicas y sanitarias en productores de
tomate de la Regidn de Valparaiso.
2 | Seminario Inicial de Transferencia Tecnoldgica. $645.000
3 | Disefio y Validacion del Paquete Tecnolégico MIP $2.050.000
4 | Adquisicién, Instalacién y Monitoreo de Sistemas de $10.780.000
Trampas
5 | Establecimiento de Bandas Florales Funcionales $14.000.000
6 | Ejecucién del Plan de Difusién Tecnoldgica $1.095.740
7 | Despliegue Técnico y Acompainamiento Predial $27.194.400
8 | Evaluacién Final, Plan de Continuidad y Cierre $4.394.160
TOTAL $62.034.300

El plazo maximo de ejecucion de las 8 actividades es de 10 meses desde la firma de contrato
entre GEDES vy el oferente seleccionado.

Nota importante: El servicio y ejecucion de todas las actividades debera ser ejecutado en su
totalidad por el equipo consultor quien debera facturar cada uno de los servicios realizados. En el
caso de que la consultora realice subcontrataciones es ella quien sera la responsable de concretar
el pago a la subcontratacidn contratada. El agente operador intermediario GEDES solo realizara el
pago por los servicios contratados a la consultora seleccionada.
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Nota sobre cobertura y continuidad de empresas participantes: La consultoria debera considerar la
atencion de 25 empresas participantes, respecto de las cuales debera realizarse obligatoriamente
el diagndstico inicial y las actividades correspondientes a esta etapa.

La entidad consultora debera realizar las gestiones necesarias para favorecer la continuidad y
permanencia de las 25 empresas durante la ejecucidén del programa, procurando mantener su
participacidn hasta el término del proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, considerando la eventualidad de que alguna empresa desista de
continuar participando durante el periodo de ejecucién, en caso de que el nUmero de empresas
participantes disminuya, GEDES podra evaluar un ajuste proporcional de las actividades, productos
y/o presupuesto asociado, de acuerdo con el nivel efectivo de cobertura y ejecucion del programa.

3. Antecedentes Administrativos
3.1. Disposiciones Generales
a) Podran participar en esta convocatoria las personas naturales o juridicas que cuenten con
inicio de actividades vigente ante el Servicio de Impuestos Internos (Sll), con giro compatible
con la prestacion de servicios de asesoria agrondmica, cientifica o consultoria técnica, y que
se encuentren habilitadas para emitir factura electrdnica, afecta o exenta de IVA, segln
corresponda
b) Contraparte Técnica y Administrativa: La contraparte técnica y administrativa corresponde
la directora a cargo del proyecto Daniela Dastres y al coordinador del programa don Luis
Andrés Rosales, profesionales de GEDES.

3.2.Perfil de la entidad consultora y/o equipo propuesto.

Dado que se trata de un servicio de asesoria técnica especializada, cuya calidad depende
directamente de las competencias de las personas que lo prestan, la experiencia requerida se
acreditara respecto de los profesionales propuestos por el oferente, sean estos dependientes o
subcontratados.

A la entidad oferente se le exigirdn los requisitos administrativos y operativos necesarios para
contratar, facturar y responder por la correcta ejecucién del servicio.
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Especificacion minima exigida

Naturaleza juridica Persona juridica o persona natural con inicio de actividades vigente ante el
Servicio de Impuestos Internos, con giro compatible con la asesoria
agrondmica, cientifica o de consultoria técnica, y habilitada para la emision
de documentos tributarios electrénicos (factura afecta o exenta).

Experiencia acreditada | El oferente deberd presentar un equipo minimo de 3 profesionales que

del equipo acrediten el cumplimiento de las tres funciones descritas en el numeral 3.2
de las presentes Bases. La experiencia se acredita mediante los curriculos,
certificados y referencias de los profesionales propuestos, con
independencia de la fecha de constitucidn del consultor oferente.

Experiencia en Al menos uno de los profesionales propuestos deberd acreditar
Instrumentos Publicos participacién previa, en cualquier calidad, en un programa de transferencia
tecnoldgica o fomento productivo.

Cobertura Territorial Capacidad operativa efectiva para atender 25 predios en la Region de
Valparaiso, con disponibilidad de traslados y visitas técnicas periddicas a
terreno durante los 10 meses de ejecucion.

Capacidad de gestion Capacidad para generar, respaldar y entregar oportunamente los productos
documental verificables exigidos: actas firmadas, fichas prediales, registros fotograficos
georreferenciados, bases de datos e informes técnicos.

Asimismo, el oferente deberd acreditar que no registra inhabilidades para contratar con organismos
del Estado ni se encuentra afecto a causales de conflicto de interés que impidan su participacidn en
el presente proceso de licitacion.

La experiencia requerida serd evaluada respecto de los profesionales que integren el equipo de
trabajo propuesto, sean estos dependientes del oferente o profesionales subcontratados.

Funciones Requeridas

El equipo propuesto deberd cubrir las tres funciones que se detallan a continuacidn, cada funcién
deberd ser realizada por una persona distinta.
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FUNCION

FORMACION Y EXPERIENCIA
EXIGIDA

PRINCIPALES
RESPONSABILIDADES

1. Direcci6n Técnica /
Especialista en Manejo
Integrado de Plagas
(MIP)

Ingeniero/a Agronomo/a, con
postgrado (M.Sc. o superior) en
ciencias bioldgicas,
entomologia o areas afines.
Minimo 10 afos de experiencia
especializada en entomologia
agricola, manejo integrado de
plagas y control bioldgico,
incluyendo experiencia
acreditada en Tuta absoluta y
Trialeurodes vaporariorum,
preferentemente en sistemas
bajo invernadero. Experiencia
en protocolos de monitoreo,
umbrales de dafio econdmico,
estrategias de control fisico,
cultural y  ecolégico, vy
capacitacién o relatoria técnica
a productores.

Liderazgo técnico del proyecto;
disefio y validacién del Paquete
Tecnoldgico MIP; definicion de
protocolos  de monitoreo
georreferenciado y umbrales de
accion; supervision técnica del
equipo y de todas |las
actividades; relacion con la
contraparte técnica de GEDES y
CORFO.

2. Profesional de
Terreno / Extensién
Agricola

Ingeniero/a Agrénomo/a,
Técnico/a Agricola de nivel
superior o profesional de
formacion equivalente.
Experiencia en asesoria predial,

monitoreo  fitosanitario e
instalacion de sistemas de
trampeo; manejo de
herramientas de
georreferenciaciéon y registro
digital; experiencia en
coberturas vegetales, bandas
florales o infraestructura

ecoldgica y evaluacion de fauna
benéfica; y competencias para
el trabajo directo con pequefios
y medianos productores.

Ejecucidn de visitas prediales y
diagnodsticos;  instalacién y
seguimiento de trampas vy
bandas florales; aplicacién de
fichas técnicas; despliegue y

acompafiamiento predial
personalizado; apoyo en
talleres, dias de campo vy
seminarios.
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3. Gestion y Ingeniero/a Comercial, | Coordinacion logistica de
Administracion de la Ingenierof/a Civil Industrial, | actividades (seminarios,
Consultoria Administrador/a Publico/a o | talleres, dias de campo); gestion

profesion afin, con minimo 5 | documental y de respaldos;
anos de experiencia en gestion | elaboracion de informes de

de proyectos y/o | avance y rendicion ante GEDES;
administraciéon de empresas. | control del cronograma vy
Experiencia en gestidn | ejecucidn presupuestaria.

documental y administrativa de
programas con financiamiento
publico y en control de
indicadores de gestion.

Condiciones para la conformacion y modificacion del equipo: El equipo propuesto debera estar
conformado por un minimo de tres (3) profesionales, de manera de asegurar la cobertura de cada
una de las tres funciones establecidas en las presentes Bases.

Cada funcion debera ser asumida exclusivamente por una persona, no pudiendo un/a mismo/a
profesional desempefiar simultdneamente mdas de una de las funciones requeridas. En
consecuencia, la propuesta debera contemplar, como minimo, un/a profesional distinto/a para cada
funcién.

En ningun caso la funcién de Direccidn Técnica podra ser asumida por un/a profesional que no
acredite integramente los requisitos de formacién, experiencia y competencias exigidos para dicha
funcién, incluyendo la experiencia especifica en manejo integrado de plagas establecida en las
presentes Bases.

Cualquier modificacién posterior del equipo propuesto debera contar con la aprobacion previa de
la contraparte técnica de GEDES. El/la profesional que se incorpore en reemplazo deberd ser una
persona distinta de quienes desempefien las demds funciones y acreditar requisitos de formacidn,
experiencia y competencias equivalentes o superiores a los exigidos para la funcidén respectiva.

4. Presentacion de las Ofertas

Las ofertas se deberdn presentar en formato digital y deberan contener los elementos minimos
establecidos en las presentes bases, y remitirse al correo electrénico valparaiso@gedes.cl con copia
al correo ddastres@gedes.cl, con el asunto "Propuesta Técnica y Econdmica PDT Tomatelab
Valparaiso, Codigo 26PDT-322904".
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Cada interesado/a sera responsable de:

e Laveracidad e integridad de la informacién entregada en dichos documentos.

e Identificar claramente los documentos que componen la oferta técnica y econdmica.

e Presentar documentos legibles y que se encuentren disponibles en el momento de apertura
de las ofertas.

e Presentar todos los documentos exigidos en la convocatoria. La falta de documentos sera
sancionada en la evaluacién de la oferta, sin perjuicio de que la contraparte técnica y
administrativa podra solicitar la subsanacion de los antecedentes faltantes.

4.1.Contenido minimo de la oferta

Sera responsabilidad de los/as interesados/as proporcionar todos los antecedentes y documentos
necesarios que permitan evaluar adecuadamente sus propuestas. En este sentido, las ofertas
deberan contener, como minimo, los antecedentes que se detallan a continuacion:

a) Oferta técnica

Identificacidon y experiencia del oferente

La propuesta técnica deberd incluir una presentacion de la entidad oferente, indicando su razoén
social, trayectoria y principales dreas de especializacidn, asi como los antecedentes que permitan
acreditar su capacidad para ejecutar el servicio objeto de la presente contratacion.

La experiencia técnica requerida para la ejecucién de la consultoria serd acreditada principalmente
respecto de los profesionales que integren el equipo de trabajo propuesto, sean estos dependientes
del oferente o profesionales subcontratados, de conformidad con los perfiles y requisitos
establecidos en las presentes Bases.

El oferente debera presentar antecedentes de los profesionales propuestos que permitan verificar
su formacion, experiencia y competencias, de acuerdo con las funciones definidas para la ejecucién
del programa.

Asimismo, al menos uno de los profesionales propuestos debera acreditar participacidon previa, en
cualquier calidad, en un programa de transferencia tecnolégica o fomento productivo.

Para efectos de acreditar la experiencia declarada, se deberdn presentar antecedentes que
permitan su verificacion, incluyendo, cuando corresponda:

e Nombre del proyecto, programa o consultoria.

e Nombre del cliente, institucién contratante o programa.
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e Breve descripcién de los servicios o funciones desarrolladas.

e Periodo de ejecucién o participacion.

e Funcidén o rol desempeiiado por el profesional.

e Nombre y datos de contacto de una persona de referencia, cuando corresponda.

La informacion proporcionada podrd ser verificada por GEDES con los respectivos clientes,
instituciones o programas informados por el oferente.

La experiencia de la entidad oferente podra ser presentada como antecedente complementario de
su capacidad para ejecutar el servicio, pero no sustituird la experiencia exigida a los profesionales
que conforman el equipo propuesto.

Identificacion y experiencia del equipo de trabajo

El oferente debera presentar la conformacion y organizacién del equipo de trabajo que estard a
cargo de la ejecucién de la consultoria, demostrando que cuenta con las capacidades técnicas,
profesionales y operativas necesarias para desarrollar las actividades y productos requeridos.

El equipo propuesto debera estar conformado por un minimo de tres (3) profesionales, quienes,
deberan cubrir las tres funciones requeridas para la ejecucidn del programa:

1. Direccidn Técnica / Especialista en Manejo Integrado de Plagas.
2. Profesional de Terreno / Extension Agricola.
3. Gestion y Administraciéon de la Consultoria.

La propuesta deberd incluir, como minimo, los siguientes antecedentes:

e Descripcion de la organizacion del equipo de trabajo, indicando roles y responsabilidades
de cada integrante.

e Organigrama del equipo de trabajo, cuando corresponda.

e NOmina de los profesionales propuestos, indicando nombre completo, profesion,
especialidad y funcidn que desempenara en la consultoria.

e Curriculum vitae de cada profesional, incluyendo antecedentes académicos, experiencia
profesional y experiencia especifica relacionada con las materias objeto del programa.

e Antecedentes que permitan acreditar la experiencia especifica exigida para cada funcién.

e Dedicacion y participacion estimada de cada profesional, indicando, cuando corresponda,
numero de horas o porcentaje de dedicacién previsto para la ejecucién de la consultoria.
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El equipo de trabajo deberd cumplir los perfiles técnicos y profesionales establecidos en el numeral
correspondiente de las presentes Bases, los cuales forman parte de los requisitos minimos de
admisibilidad de la propuesta.

El/la profesional que asuma la Funcion de Direccion Técnica / Especialista en Manejo Integrado de
Plagas sera responsable de la direcciéon técnica del servicio ante GEDES y CORFO, cubriendo
técnicamente la totalidad de las actividades contempladas en el plan de trabajo.

La entidad oferente debera contar, ademas, con las capacidades de soporte digital requeridas para
la captura, georreferenciacién y procesamiento de los datos de monitoreo de plagas y la
comparacion de indicadores respecto de la linea base levantada. Esta capacidad podra ser
proporcionada mediante una plataforma, aplicacién moévil o sistema de planillas estructuradas y no
constituye necesariamente un cargo independiente dentro del equipo.

Los profesionales identificados en la propuesta deberan corresponder a las personas que
efectivamente participaran en la ejecucién de la consultoria. Cualquier modificacidon posterior del
equipo deberd ser informada y contar con la aprobacion previa de GEDES. El/la profesional
reemplazante debera acreditar requisitos de formacidn, experiencia y competencias equivalentes o
superiores a los exigidos para la funcién respectiva.

En caso de contemplarse otros profesionales o especialistas adicionales, el oferente debera indicar
claramente sus respectivos roles, responsabilidades y nivel de participacion.

Descripcion de los entregables y metodologia de trabajo

El oferente debera presentar, junto con su propuesta técnica, una descripcion de la metodologia de
trabajo propuesta para la ejecucion del programa, considerando las actividades, coberturas, plazos
y productos establecidos en la Especificacion Técnica de Actividades del Plan de Trabajo.

Asimismo, deberd presentar un cronograma de ejecucidn que permita identificar la programacion
de las actividades y la entrega de los productos verificables correspondientes a las ocho (8)
actividades contempladas en el plan de trabajo, indicando fechas estimadas y forma de
presentacién de cada entregable.

La propuesta debera demostrar la capacidad operativa del oferente para atender los 25 predios de
la Region de Valparaiso, considerando la disponibilidad de traslados y visitas técnicas periddicas
durante un plazo maximo de 10 meses de ejecucién del programa.
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b) Oferta econémica

El oferente debera presentar su oferta econdmica desglosada por actividad, de acuerdo con el
formato y los valores establecidos en el numeral 2.2 de las presentes Bases.

Los valores deberan expresarse en pesos chilenos, indicando expresamente si corresponden a
montos afectos o exentos de IVA.

La oferta econdmica deberd considerar la totalidad de los costos necesarios para la correcta
ejecucion de las actividades, productos, coberturas y obligaciones comprometidas por el oferente,
de acuerdo con las presentes Bases y la Especificacidon Técnica de Actividades del Plan de Trabajo.

5. Evaluacion de la oferta
5.1. Criterios de evaluacion

La comision evaluadora, integrada por la directora a cargo del proyecto, el/la Coordinador/a del
programa de GEDES y un tercer profesional de GEDES, evaluara las ofertas que hayan cumplido con
los requisitos de admisibilidad establecidos en las presentes Bases, de acuerdo con los siguientes
criterios y ponderaciones:

N° CRITERIO PONDERACION
1 | Experiencia y competencias del equipo profesional propuesto: 35%
experiencia y formaciéon de los profesionales propuestos,
considerando especialmente experiencia adicional a los requisitos
minimos exigidos, experiencia especifica en manejo integrado de
plagas, control biolégico, Tuta absoluta y Trialeurodes vaporariorum,
transferencia tecnoldgica agricola y trabajo con productores.

2 | Propuesta técnica y metodoldgica: coherencia, pertinencia y calidad 25%
de la metodologia propuesta para la ejecucion de las ocho (8)
actividades del plan de trabajo, considerando cobertura,
metodologia de intervencidn, seguimiento, transferencia tecnolégica
y cumplimiento de productos verificables.

3 | Capacidad operativa y de gestion: organizaciéon del equipo, 15%
distribucién de funciones, capacidad de atencion de los 25 predios,
disponibilidad territorial, sistema de seguimiento y gestidn
documental, y capacidades de soporte digital para captura,
georreferenciacién y procesamiento de informacion.

4 | Valor Agregado de la Propuesta: Se evaluardn elementos 10%
adicionales ofrecidos por el proponente que contribuyan
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directamente al logro de los objetivos y resultados del programa, sin
modificar ni reemplazar las actividades, productos o requisitos
minimos establecidos en las presentes bases. ser adicional a los
requisitos minimos; estar directamente relacionado con los objetivos
del PDT; ser concreto; indicar como se implementara; ser verificable;
no generar un costo adicional para GEDES/CORFO; no sustituir
actividades ni productos obligatorios.

5 | Entrevista y/o presentaciéon de la propuesta ante la comision 15%
evaluadora.

TOTAL 100%

Los requisitos de formacién, experiencia y competencias establecidos como minimos en el perfil
técnico seran considerados requisitos de admisibilidad. Su cumplimiento no otorgard puntaje
adicional por si mismo. La evaluacién podra considerar aquellos antecedentes que excedan los
minimos requeridos.

La Comisién Evaluadora podra solicitar aclaraciones respecto de los antecedentes presentados,
siempre que estas no impliquen modificar, complementar o mejorar la oferta presentada.

5.2.Antecedentes de admisibilidad (documentacion a presentar)

Los oferentes deberan presentar los antecedentes que se indican a continuacion, dentro del plazo
establecido para la recepcion de ofertas. La falta de presentacién de alguno de los antecedentes
sefialados como obligatorios podra ser causal de inadmisibilidad de la oferta.

Sin perjuicio de lo anterior, GEDES podra solicitar la subsanacion de errores u omisiones formales
en los antecedentes presentados, siempre que dicha subsanacién no implique modificar,
complementar o mejorar el contenido sustantivo de la oferta.

e Carta de presentacion de la oferta, indicando razén social o nombre del oferente, RUT y,
cuando corresponda, identificacion del/de la representante legal. (Obligatorio).

e Certificado de inicio de actividades vigente, emitido por el Servicio de Impuestos Internos
(SI), que permita verificar que el giro o actividad econémica del oferente es compatible con
la prestacién de los servicios requeridos. (Obligatorio).

e Antecedentes de identificacion de los integrantes del equipo propuesto, incluyendo copia
de cédula de identidad por ambos lados de cada profesional. En el caso de personas
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juridicas, deberad incluirse ademas la identificacion del/de la representante legal.
(Obligatorio).

e Curriculum vitae y certificado de titulo de cada uno/a de los/las profesionales
propuestos/as, junto con los antecedentes que permitan acreditar el cumplimiento del
perfil técnico minimo establecido en el punto 3.2. (Obligatorio).

e Nomina y organigrama del equipo de trabajo propuesto, indicando la funcion que
desempenard cada integrante conforme a las funciones establecidas en el punto 3.2.
(Obligatorio).

e Antecedentes que acrediten la experiencia de los profesionales propuestos, indicando, a
lo menos, institucion o empresa, nombre del proyecto o servicio, descripcién de las
funciones realizadas, periodo de ejecucion y antecedentes de contacto o respaldo cuando
corresponda. (Obligatorio).

e Antecedentes que acrediten la participacidn previa de al menos uno de los profesionales
propuestos en un programa de transferencia tecnolégica o fomento productivo, indicando
programa, institucion, periodo y funcién o rol desempefiado. (Obligatorio).

e Propuesta técnica y metodoldgica, que incluya la metodologia de ejecucion, estrategia de
intervencion, organizaciéon del equipo, mecanismos de seguimiento y verificacion,
propuesta de valor agregado y carta Gantt para la ejecucidon de las ocho actividades
contempladas en el plan de trabajo. (Obligatorio).

e Propuesta econdmica desglosada por actividad, conforme a la estructura y montos
maximos establecidos en el numeral 2.2. La propuesta deberd considerar la totalidad de las
actividades requeridas y ser consistente con la metodologia, dedicacidn, productos y plazos
comprometidos. La propuesta econdmica no sera objeto de evaluacidn mediante
comparacion de precios, debiendo ajustarse a los montos y condiciones presupuestarias
establecidos en las presentes bases. (Obligatorio).

e Declaracion jurada simple de ausencia de conflicto de interés e inhabilidades para contratar
con organismos del Estado. (Obligatorio).

Consultas

Se podran formular consultas sobre las Bases, solo a través de un correo electrénico dirigido al
encargado del proceso, Luis Andrés Rosales (valparaiso@gedes.cl). Se recibiran consultas hasta las
18.00 h del dia 15 de octubre de 2026. Tanto preguntas como respuestas seran publicadas en el sitio
web www.gedes.cl
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No se aceptaran ni responderan consultas planteadas por un conducto diferente al sefialado o una
vez vencido el plazo indicado. Las respuestas y aclaraciones no modifican lo expuesto en las
presentes bases.

Calendarizacién del Proceso

FASE FECHAS
Apertura Licitaciéon 13 de octubre de 2026
Consultas 15 de octubre de 2026 hasta las 18:00 h.
Cierre de Postulacidn 19 de octubre de 2026 hasta las 18:00 h.
Revisién de Admisibilidad 20 de octubre de 2026
Proceso de evaluacion, entrevistas, seleccion. 21 al 23 de octubre de 2026
Publicacion de los resultados 26 de octubre de 2026
Contratacién 26 de octubre de 2026
IMPORTANTE

1.- La contratacion la realiza GEDES.

2.- Se deja expresa constancia que CORFO no sera responsable ni adquiere obligacién alguna en
virtud de la contratacion de la empresa a cargo.




